Dokumenty niezbedne w procesie rekrutacji

Dokumenty ponizsze nalezy ztozy¢ do sekretariatu szkoty (tel. 22-811-15-79):

W pierwszym etapie:

Kandydat bedzie sktadat podanie wraz z zatgcznikami.
Podanie zawierad bedzie wytgcznie informacje niezbedne w procesie rekrutacji, takie jak:

1. Dane identyfikacyjne (imie, nazwisko, nr PESEL kandydata, adres i telefon).
2. Nazwa szkoty podstawowej, ktérg koriczy kandydat.
3. Okreslenie oddziatéw (szkot), do ktérych kandydat ubiega sie o przyjecie (z uwzglednieniem ich
kolejnosci).
4. Lista zatacznikdéw takich jak:
e zaswiadczenie dot. szkét sportowych,
e zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do nauki w zawodzie,
e orzeczenie do ksztatcenia w oddziale integracyjnym,
e zaswiadczenie o przystugujgcych preferencjach w przypadku jednakowej liczby punktéw,
oswiadczenie o praktyce zawodowej (w przypadku kandydatéow do klas wielozawodowych
branzowych) itp.

5. Ewentualne podanie dodatkowych informacji niezbednych w procesie rekrutacji np.

e (Czy kandydat przystgpi do testu jezykowego?
e (zy jest laureatem Olimpiady?

6. Oswiadczenia o:

e zapoznaniu sie z trescig regulaminu rekrutacji do wymienionych oddziatéw (szkot),
e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do potrzeb rekrutacji.

W drugim etapie:

Kandydat bedzie sktadat kwestionariusz. Zostanie on ztozony wraz z oryginatem $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz z oryginatem zaswiadczenia o wynikach egzaminu po szkole
podstawowej do szkoty, do ktdrej kandydat zostat przyjety.



